ANEXA NR. 6 laH.C.L.nr. /2026

CONTRACT DE MANDAT
incheiat astazi

incheiat intre:

Comuna Gura Raului, 1n calitate de autoritate publica tutelara a Regiei Publice Locale
Ocolul Silvic Gura Raului R.A., reprezentatd prin persoana mandatata prin Hotararea
Consiliului Local al Comunei Gura Raului, denumita in continuare Mandant,
si

Domnul/Doamna , domiciliat(a) in
, 1dentificat(d) cu C.I. seria nr. , CNP
, denumit(a) in continuare Administrator,
s-a Incheiat prezentul Contract de mandat.

CAPITOLUL I
Obiectul contractului
Art. 1
Prezentul contract reglementeaza raporturile juridice dintre autoritatea publicd tutelard si
Administrator, in vederea exercitarii mandatului de membru al Consiliului de administratie al
Regiei Publice Locale Ocolul Silvic Gura Raului R.A.
Administratorul accepta mandatul si se obligd sa participe la administrarea regiei autonome cu
respectarea prevederilor O.U.G. nr. 109/2011, H.G. nr. 639/2023, Codului Silvic, Codului
administrativ si a celorlalte acte normative incidente.

CAPITOLUL 11
Durata mandatului
Art. 2 Mandatul se acorda pentru o perioada de 4 ani de la data numirii prin Hotdrarea
Consiliului Local al Comunei Gura Raului.
Mandatul poate inceta inainte de termen in cazurile si conditiile prevazute de lege si de
prezentul contract.

CAPITOLUL 111
Remuneratia administratorului

Art. 3 Pentru exercitarea mandatului, Administratorul beneficiaza de o indemnizatie fixa
lunara bruta stabilita prin Hotararea Consiliului Local al Comunei Gura Raului, cu respectarea
dispozitiilor O.U.G. nr. 109/2011 si ale legislatiei aplicabile intreprinderilor publice.

Art. 4 Indemnizatia se acorda proportional cu exercitarea efectivd a mandatului si participarea
la activitatea Consiliului de administratie.

Plata indemnizatiei se efectueaza lunar, din bugetul Regiei Publice Locale Ocolul Silvic Gura
Réaului R.A., in termen de cel mult 15 zile de la aprobarea documentelor justificative aferente
lunii precedente.

Art. 5 Administratorul poate beneficia de componentd variabild a remuneratiei numai in
conditiile aprobate de autoritatea publica tutelara si numai in raport cu gradul de realizare a
indicatorilor-cheie de performanta stabiliti conform legislatiei aplicabile.

Acordarea componentei variabile se realizeaza prin act aditional la prezentul contract.

Art. 6 Administratorul suporta toate obligatiile fiscale si contributiile prevazute de legislatia in
vigoare pentru veniturile realizate in baza prezentului contract.



CAPITOLUL IV
Drepturile si obligatiile administratorului

Art. 7 Administratorul are dreptul de a participa la toate sedintele Consiliului de administratie,
de a avea acces la informatiile necesare exercitarii mandatului si de a formula propuneri privind
activitatea regiei autonome.

Art. 8 Administratorul exercitd mandatul cu loialitate, prudentd si diligenta unui bun
administrator, in interesul regiei autonome si al comunitatii locale.

Administratorul are obligatia de a participa activ la sedintele Consiliului de administratie, de a
analiza documentele supuse aprobarii si de a contribui la fundamentarea deciziilor adoptate.
Administratorul raspunde pentru respectarea obligatiilor prevazute de legislatia aplicabila si de
prezentul contract.

CAPITOLUL V
Obiectivele mandatului

Art. 9 Administratorul va urmari realizarea obiectivelor stabilite prin Scrisoarea de asteptari
aprobata de autoritatea publica tutelara si prin Planul de administrare al regiei autonome.
Acesta va contribui la:

o administrarea eficienta a patrimoniului forestier;

e cresterea performantei economico-financiare;

e respectarea amenajamentului silvic;

e implementarea principiilor guvernantei corporative;

e dezvoltarea capacitatii institutionale a regiei;

e protejarea si valorificarea durabila a fondului forestier.

CAPITOLUL VI
Indicatorii de performanta

Art. 10 Performanta Administratorului se evalueaza prin raportare la indicatorii financiari si
nefinanciari aprobati de autoritatea publica tutelara.

Indicatorii de performantd vor fi stabiliti in conformitate cu Scrisoarea de asteptari si vor fi
inclusi in documentele de evaluare aprobate potrivit legii.

CAPITOLUL VII
Evaluarea activitatii
Art. 11 Evaluarea activitatii Administratorului se realizeaza anual, in conditiile prevazute de
O.U.G. nr. 109/2011 s1 H.G. nr. 639/2023.
Evaluarea va avea in vedere gradul de realizare a indicatorilor de performanta, participarea la
activitatea Consiliului de administratie, respectarea obligatiilor legale si contractuale si
contributia la dezvoltarea regiei autonome.

CAPITOLUL VIII

Confidentialitate, incompatibilitati si conflict de interese



Art. 12 Administratorul este obligat sd pastreze confidentialitatea informatiilor si
documentelor la care are acces in exercitarea mandatului.

Obligatia de confidentialitate se mentine si dupa Incetarea mandatului, pentru o perioada de 5
ani.

Art. 13 Administratorul declarad ca nu se afla in situatii de incompatibilitate si conflict de
interese si se obligd sd informeze imediat autoritatea publica tutelara si Consiliul de
administratie asupra aparitiei unei asemenea situatii.

CAPITOLUL IX

Réspunderea contractuala

Art. 14 Administratorul raspunde pentru prejudiciile cauzate regiei autonome prin incélcarea
obligatiilor legale sau contractuale.

Raspunderea se angajeazad in conditiile dreptului comun si ale legislatiei speciale aplicabile
intreprinderilor publice si regiilor autonome.

CAPITOLUL X
Incetarea mandatului

Art. 15 Prezentul contract inceteaza:
e la expirarea duratei mandatului;
e prin revocare;
e prin demisie;
e prin deces;
e prin imposibilitatea definitiva de exercitare a mandatului;
o in alte situatii prevazute de lege.

CAPITOLUL XI
Dispozitii finale

Art. 16 Prezentul contract se completeaza cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011, H.G. nr.
639/2023, Codului administrativ, Codului Silvic si ale celorlalte acte normative aplicabile.
Orice modificare a prezentului contract se realizeaza prin act aditional aprobat in conditiile
legii.

MANDANT

Comuna Gura Raului — Autoritate Publica Tutelara
Prin Primar

Zav Ioan Toma

Semnatura

ADMINISTRATOR
Dma./DI.

Semnatura






